/."' Contraloria General del Departamento Archipiélago
ﬁ de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
/

4 Transparencia y Resultados son la Clave

N FOIRIMIIE
D AVANCE

PLAN DE
ACCION

VIGENCIA

2022

@ www.contraloriasai.gov.co

ma contraloria@contraloriasai.gov.co
f Contraloria Departamental San Andrés


mailto:contraloria@contraloriasai.gov.co
http://www.contraloriasai.gov.co/

'A CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
: ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

INFORME DEAVANCE PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL
Eneroi Diciembre

PLAN DE ACCION-2022

STARLIN MOLANO GRENARD BENT
Contralor General del Departamento

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Enero 2023

fPor un Control Fiscal Participativo y Coraunitario

Avenida Francisco Newball, Edificio OCCRE $#soAndrés Isla
Tel.: 51 2519051 20189 Fax: 51 22465 icontec

Corredelectronicaontraloria@contraloriasai.gov.co
Pagina Welsww.contraloriasai.gov.co 1SO 9001



mailto:contraloria@contraloriasai.gov.co
http://www.contraloriasai.gov.co/

'A CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
\ ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

COMITE DIRECTIVO

STARLIN MOLANO GRENARD BENT
Contralor General del Departamento

JUSTINIANO BROWN BRYAN
Contralor Auxiliar

EDMUNDO MARTINEZ JESSIE
Secretario General (e)

LUIS EDUARDO SALAZAR OLIVEROS
Jefe Asesor Oficina de Planeacion

DENNIS DOWNS LIVINGSTON
Jefe Oficina de Control Interno

EREONA WILLIAMS DE REID
Profesional Especializado
Grupo Especial de Responsabilidad Fiscal,
Cobro Coactivo y Admon Sancionatorio

McBRIDE POMARE COGOLLO
Profesional Especializado
Grupo de Auditorias

fPor un Control Fiscal Participativo y Coraunitario

Avenida Francisco Newball, Edificio OCCRE $#soAndrés Isla
Tel.: 51 2519051 20189 Fax: 51 22465 icontec

Corredelectronicaontraloria@contraloriasai.gov.co
Pagina Welsww.contraloriasai.gov.co 1SO 9001



mailto:contraloria@contraloriasai.gov.co
http://www.contraloriasai.gov.co/

'A CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
\ ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

TABLA DE CONTENIDO

pag.

1. INTRODUGCCION. .....couuiiitiiiieieeeeeesaeeeeaseesasesanssesanssesnnssennsssadhnssnnns 5
2. ESTRUCTURADELPLANDEACCIONé é ¢ ¢ 6 é é 66 ééééééé .6
3. AVANCE CUARTO TRIMESTREE é é ¢ .é.é¢é e ééecéééeeééeel9
4. INDICADORES EJECUTABLES DEL PLAN DEACCIONé é ¢ ¢ é é é ¢ .11
5. CONCLUSIONES......iiiiiiiiiiiritie i i s s se s s raasansanransannransannrnnrnns 22

fPor un Control Fiscal Participativo y Coraunitario

Avenida Francisco Newball, Edificio OCCRE $#soAndrés Isla
Tel.: 51 2519051 20189 Fax: 51 22465
Corredelectronicaontraloria@contraloriasai.gov.co

Péagina Welwww.contraloriasai.gov.co

icontec



mailto:contraloria@contraloriasai.gov.co
http://www.contraloriasai.gov.co/

'A CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
: ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

1. INTRODUCCION

La Contraloria General del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia'y
Santa Catalina, en el marco de su competencia constitucional y legal, presenta el informe
de seguimiento del cuarto trimestre del 2022.

El informe de seguimiento a los planes de accion es el resultado del comportamiento de
los indicadores de acuerdo a las metas.

Mediante Resolucion No. 025 del 2022, se adopta el Plan de Accién del 2022, el cual fue
el resultado de una participacion de las areas responsables de la entidad, encabezada
por el sefor Contralor del Departamento el Dr. Starlin Grenard Bent.

El Plan de Accidén Anual Institucional de la Contraloria de General del Departamento del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, surge en aplicacion del
articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica” el cual consagra que todas las entidades del
Estado a mas tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva
pagina web el Plan de Accién para el afio siguiente, en el cual se especificaran los
objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes
generales de compras y la distribucion presupuestal de sus proyectos de inversién junto
a los indicadores de gestion.

El Plan de Accion esta conformado por 42 actividades a desarrollar, las cuales deben
alcanzar el mismo namero de metas a corte 31 de diciembre, cuyo cumplimiento en
porcentajes y avances fue disefiado por la Oficina Asesora de Planeacion y presentado
ante Comité Institucional de Gestion y Desempefio para su aprobacion y adopcion,
Instrumento de Gerencia publica que consolida la formulacion y permite seguimiento,
monitoreo y porcentaje de avance para el afio y para cada trimestre.
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2. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

El Plan de Accion de la Contraloria General del Departamento del Archipiélago desSan
Andrés, Providencia y Santa Catalina esta conformado por la hoja de calculo del anexo 1,
bajo los titulos alli relacionados.

En consecuencia, la herramienta utilizada para la consolidacion de la informacion
respecto a |l os avances de cada 8r ea, fue
TRIMESTRAL-PL AN DE ACCI ¢ dNmediant taResalution No. 235 del 02 de
noviembre del 2020. Esta herramienta facilita el calculo porcentual ‘del avance
cuantitativo del plan.

Este plan como se ha indicado relne la meta anual de cumplimiento para las diferentes
actividades, contempla los responsables, y hace referencia a otros instrumentos de
Gerencia pubica propios del sistema de planeacion.

Los puntos mas importantes de su estructura son:
» Proceso Responsable: Lidera la ejecucion de las actividades.

» Actividades: Especifica los actos que se desarrollaran para alcanzar las metas,
en coherencia con el objetivo estratégico, la estrategia y los indicadores.

» Indicador: Comparacion entre dos o0 mas tipos de datos que sirve para elaborar
una medida cuantitativa o una observacion cualitativa.

» Meta: Es la finalidad que se pretende lograr con cada indicador.

» Responsable: Es aquella persona o grupo de personas en las que recae la
responsabilidad de la ejecucion de cada indicador del Plan, reporta el avance del
indicador y realiza el analisis del avance logrado.

Para el avance del plan se ha asignado un puntaje maximo para cada indicador, es
necesario aclarar que sin importar que se superen las cantidades planificadas para el
inicio del ejercicio el puntaje maximo a asignar serd medido segun la calificacion maxima
esperada, de tal forma que cada indicador conservara su ejecucion a un 100% individual
salvo que se trate de avances que puedan sumar o avanzar para el otro trimestre,
reiterando en todo caso que no se debera superar el 100% de ejecucidon maxima para
cada uno.
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Tabla No. 3

ESTRATEGIAS

PROCESOS ASOCIADOS

Promover la participacion social de todos los
usuarios, estableciendo canales directos para hacer
mas efectiva su contribucién al control y vigilancia de
la gestién fiscal

PARTICIPACION CIUDADANA

Resarcir oportunamente el dafio patrimonial

RESPONSABILIDAD FISCAL

Fortalecer la gestidn del cobro Coactivo.

COBRO COACTIVO

Proferir decision de los Procesos Administrativos
Sancionatorios, en los términos definidos en el marco
juridico colombiano

ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

Ejercer la vigilancia de la Gestion Fiscal mediante las
metodologias institucionalizadas

AUDITORIA

Utilizar los canales de comunicacion para dar a
conocer la mision institucional y sus resultados

Mantener la infraestructura tecnol6gica e informética
necesaria para contribuir al logro de los objetivos
propuestos

Identificar y controlar los factores de corrupcion.

Fortalecer el Sistema de Gestion de Calidad

PLANEACION
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Avanzar con el proceso de planificacion,
procesamiento, manejo y organizaciéon de los
documentos producidos o recibidos por la entidad
desde su origen hasta su disposicion final.

GESTION DOCUMENTAL

Administrar adecuadamente las partidas
presupuestales cubriendo la totalidad de Ilas
necesidades econdémicas de la entidad.

GESTION FINANCIERA

Garantizar los recursos necesarios, para el buen
funcionamiento de los procesos

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Mejorar el clima organizacional de los servidores
publicos para incrementar la eficiencia en el control
fiscal

TALENTO HUMANO

Asesorar los procesos misionales y de apoyo
institucional y representar juridicamente a la entidad

Realizar seguimiento efectivo a las PQRSD de
competencia de la entidad

GESTION JURIDICA

Mantener en Optimas condiciones la infraestructura
fisica de la entidad

INFRAESTRUCTURA

Optimizar el Sistema de Control Interno y aplicar
acciones para su mejora continua

EVALUACION, ANALISIS Y MEJORA
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3. AVANCE CUARTO TRIMESTRE
(Enero a Diciembre)

El Plan de Accion 2022, refleja un total de 42 actividades medidas a través de 42
indicadores, distribuidos en los trece procesos.

Por su parte, la distribucion de indicadores por proceso se observa en la siguiente
gréfica:

Grafica No. 2

La distribucién de los cuarenta y dos (42) indicadores programados en los trece (13)
procesos institucionales, de acuerdo con las dos tipologias se muestra el siguiente
cuadro:

Tabla No.4 Indicadores por tipo

EFICACIA EFICIENCIA

~
o

PLANEACION INSTITUCIONAL
GESTION FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
TALENTO HUMANO
INFRAESTRUCTURA

GESTION DOCUMENTAL

GESTION JURIDICA

EVALUACION Y ANALISIS
PARTICIPACION CIUDADANA
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ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO
AUDITORIAS

RESPONSABILIDAD FISCAL

COBRO COACTIVO

El nivel de medicion se basa en tres escalas de acuerdo al siguiente paradmetro:

3
4
4
3

v" Minimo: Son los indicadores que logran un avance entre cero (0%) a (49%)

v' Aceptable: Son los indicadores que logran un avance entre cero (50%) a
(79%)

v' Satisfactorio: Son los indicadores que logran un avance entre cero (80%) a
(100%)

De los cuarenta y dos (42) indicadores formulados, a 31 de diciembre de 2022 se
presenta el cumplimiento de acuerdo a las tres escalas:

Tabla No.5 Cumplimiento por Proceso
MINIMO ACEPTABLE SATISFACTORIO

PLANEACION INSTITUCIONAL 1 6
GESTION FINANCIERA 3
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1 1
TALENTO HUMANO 1 4
INFRAESTRUCTURA 1

GESTION DOCUMENTAL 1
GESTION JURIDICA 3
EVALUACION Y ANALISIS 1
PARTICIPACION CIUDADANA 1 1
ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO 3
AUDITORIAS 6
RESPONSABILIDAD FISCAL 1 4
COBRO COACTIVO 1 2
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De acuerdo con lo reflejado en el cuadro anterior, se determina que el 83% de los
indicadores, es decir 35 alcanzaron un nivel de cumplimiento satisfactorio y el 14%
alcanzaron un nivel de cumplimiento aceptable.

Resultados por Rango de Cumplimiento

Grafica No. 3

6
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Satisfactorio

Aceptable

Minimo

4.1. INDICADORES EJECUTABLES PLAN DE ACCION 2022

Los indicadores ejecutables a corte 31 de diciembre que permitieron realizar la medicion
del Plan Anual de Accion 20220de acuerdo a las estrategias planteadas son los

siguientes:
CRONOGRAMA SEGUIMIENTO 2022
Meta
ANUAL (Enero - diciembre)
. anual
Indicador /
No. | ACTIVIDADES y/o
producto % DE p
NUMERADOR DENOMINADOR | AVANCE DESCRIPCION DEL INDICADOR
DE METAS
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(Ndmero de las
actividades
realizadas en el
Plan de

A corte del cuarto trimestre del afio de las diez (10)
actividades programadas en el Plan de Participacion
Ciudadana de la vigencia, fueron realizados nueve (9)
que son: 1. Reunién preparatoria previa a la rendicién
de cuentas 2022. 2. Rendicién de cuentas de la
vigencia 2021 para San Andrés, Providencia y Santa
Catalina. 3. Reconocer la Participacion y'la asistencia
activa funcionario publico y/o ciudadano a las
audiencias de rendicion de cuentas para San Andres,
Providencia y Santa Catalinai se realizd una
capacitacion en Control Fiscal .y Control Social a los
educadores del ICBF en cumplimiento de la accion
fortalecimiento de las juntas de accion comunal,
veedurias ciudadanas grupos de valor de la CGD y
ciudadania en general. (4) El Informe de Rendicion de
Cuentas Virtual de la Vigencia 2021. (5 ) Capacitar en

Participacion Control Fiscal y Control' Social a miembros de las
1.1.1. Ejecutar Ciudadana - juntas de accion comunal, veedores ciudadanos,
el Plan de PPC / Numero 10 9 10 90% grupos de valor de la CGD y ciudadania en general, en
s ;g (] ~ - < _ P -
Participacion de las espafiol y en inglés Creole:" se hicieron seis (6)
Ciudadana. actividades capacitaciones en los sectores de San Luis - Hophie;
programadas en Blowing Hole; Court House Nol; Sound Bay; Court
el Plan de House No.2; Barrack. (6). se apoy6 la'conformacion de
Participacion dos (2) nuevas veedurias Ciudadanas en los sectores
Ciudadana - de Elsy Bar y Smith Channel en Tom Hooker. (7)
PPC) X 100. Realizar acompafiamiento a los Joévenes de San
Andrés isla, para capacitar en el tema ambiental (se
realizaron cuatro (4) capacitaciones a los jovenes, dos
(2) en las aulas del SENA, uno (1) en el sector de
Jenny Bay sector San Luis, y el dltimo en el sector de
Schooner Bight. 8) Actividades: Capacitar en Control
fiscal y Control Social a miembros de las juntas de
accion comunal, veedores ciudadanos, grupos de valor
de la CGD y ciudadania en general, en espafiol con
explicaciones en inglés Creole. se hicieron dos
(2)seminarios uno (1) en el area urbano en el salén 2-3
del SENA, y el segundo en el sector rural del Barrack
posada Idelia
(Namero de
denuncias
tramitadas en el
1.1.2. Fortalecer e\‘/):Irl;(;ccii?) /
el trémite de las Namero total de A corte del cuarto trimestre de la vigencia 2022 se ha
Denuncias 100% 17 17 100% dado tramite a las 17 denuncias que se radicaron en la

radicadas en la
Entidad.

2.1.1. Conocer
el nimero
acumulado de
indagaciones
preliminares que
se decidieron

denuncias por
tramitar en el
periodo
evaluado dentro
del término de

(Numero
acumulado de
indagaciones

preliminares que
se decidieron
dentro del
término legal /
Numero total de
indagaciones

reliminares
dentro del prel
P tramitadas con
término legal. -
vencimiento
dentro del
periodo

evaluado)X 100.

100%

11

11

Ieii X 100.

100%

entidad

Las indagaciones preliminares tramitadas, estan
dentro del término legal de los 6 meses, establecidos
en la ley 610/00.
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(Numero
acumulado de
procesos de
2.1.2. Conocer ’esgggjf‘fgfad
et qe | _archwo por
rocesos de caducidad de la
Fes onsabilidad accion fiscal / 0 0 102 100% Durante el trimestre, no hubo procesos con archivo por
fiscl;l con Ndmero total de 0 caducidad de la accion fiscal.
archivo por procesos de
caducidgd dela responsabilidad
P fiscal tramitados
accion fiscal. durante el
periodo
evaluado) X
100.
(Numero
acumulado de
procesos de
2.1.3. Conocer resggg:ffg:]dad
o gs | e pr
rocesos de prescripcion / Durante el trimestre no hubo procesos con archivo por
P e Namero total de 0 0 102 100% te e p P
responsabilidad procesos de prescripcion.
gféﬁv%onor responsabilidad
0 POl fiscal tramitados
prescripcion. durante el
periodo
evaluado) X
100.
(Numero
acumulado de
procesos de
responsabilidad
il.lr{éh(é?gocer fiscal en riesgo
de prescripcion
acumulado de (més de tres
procesos de o L . )
™ afios en tramite) o Durante el trimestre no hubo procesos con riesgo de
rgsponsapllldad / NUmero total 0 0 102 100% prescripcion
fiscal en riesgo de procesos de
?ri ép Sredsec;lrzcslon responsabilidad
~ PR fiscal tramitados
afios en tramite durante el
periodo
evaluado) X
100.
(Ndmero
acumulado de
procesos de
Responsabilidad
2.1.5. Conocer f'ssclf\‘l' ;Ogguo
el numero Responsabilidad
acumulado de fiscal, y con
Ferg;ce)flgik?iﬁdad Cesacién por Durante la vigencia, fueron ejecutoriados trece (13)
N pago 100% 13 102 13% !
fiscal con fallo ejecutoriados / procesos de los 102.
SIN o CON Numero total de
responsabilidad procesos de
el riado Responsabilidad
! fiscal tramitados
durante el
periodo
evaluado) X
100.
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2.2.1. Conocer
el nimero
acumulado de
los procesos de

(Numero
acumulado de
procesos de
cobro coactivo
con
investigacion de
bienes durante

fue realizada la investigacion de bienes'de todos los

sancionatorios
fiscales - PASF
con resolucién
sancionatoria
notificada.

total de
procesos
administrativos
sancionatorios
fiscales - PASF
tramitados
durante el
periodo
evaluado) X
100.

8 cobro coactivo la vigencia / 100% 35 35 100% posibles presuntos responsables fiscales, en cada uno
con ‘avig de los procesos.
) L Ndmero total de
investigacion de r0cesos de
bienes durante p p
A - cobro coactivo
la vigencia. -
tramitados
durante la
vigencia)X100
(Valor
recaudado
acumulado en
procesos de
2.2.2. Conocer cobro coactivo
el valor durante la
;i%%’gg %?) en t\(')' ?jgcc'ﬁ r; L/ggg Durante el periodo hubo un valor" recaudado en
9 100% 94,692,492 | 2,636,810,470 4% procesos de cobro coactivo correspondientes a 6
procesos de de los procesos 100ES0S
cobro coactivo de cobro P )
durante la coactivo
vigencia. tramitados
durante el
periodo
evaluado) X
100.
(Numero
acumulado de
procesos de
2.2.3. Conocer cobro coa_ctlvo
., con medidas
el Numero |
acumulado de cautelares "
rocesos de ejecutadas / En los procesos de cobro coactivo adelantados en la
10 |P : Ndmero total 0 0 0 100% Dependencia no han sido decretadas medidas
cobro coactivo
: acumulado de cautelares.
con medidas
cautelares procesos d_e
: cobro coactivo
ejecutadas. )
con medidas
cautelares
decretadas) X
100.
(Numero
acumulado de
procesos
administrativos
sancionatorios
fiscales - PASF
2'3'}' Conocer con resolucion
el nimero - -
sancionatoria
acumulado de o
[0CESO0S notificada o
gdministrativos archivo por no Durante el trimestre hubo 11 procesos administrativos
11 mérito / Nimero 100% 11 11 100% | sancionatorios fiscales - PASF con resolucién

sancionatoria notificada
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2.3.2. Conocer
el nimero
acumulado de
procesos
administrativos
sancionatorios
fiscales - PASF

(Numero
acumulado de
procesos
administrativos
sancionatorios
fiscales - PASF
con archivo por
caducidad de la
facultad
sancionatoria a
o donde operé

Durante el trimestre no han' sido archivados por

14

los hechos sin
la decision de
primera
instancia).

3.1.1. Ejecutar
el Plan de
Vigilancia y
Control Fiscal
Territorial -
PVCFT para la
vigencia 2021.

administrativos

sancionatorios

fiscales - PASF
tramitados
durante el

periodo
evaluado) X
100.

(NUmero de
auditorias
fiscales
realizadas /
NUmero de
auditorias
fiscales
programadas) X
100.

100%

23

23

12 . el fenébmeno de 0 0 11 100% caducidad de la facultad{ sancionatoria, en los
con archivo por ) - . . .
caducidad de la Iq caducidad / procesos administrativos sancionatorios adelantados
facultad Nun;gg;;)ctgl de
Zzﬂf;gr;%tg,rfe? admipistrati\_/os
fenémeno de la sancionatorios
caducidad. flscaleg - PASF
tramitados
durante el
periodo
evaluado) X
100.
(Numero
acumulado de
procesos
administrativos
sancionatorios
g%ghi‘r’g“er fiscales - PAdSF
en riesgo de
2?3:92'530 de caéiugidad ~(méls
ministrativ. € dos anos
zgnciorﬁtatagrigss desde‘la
fiscales - PASF ocurrencia de . , q
en riesgo de los hgc_f]os sin Durante este _t_rlmes_tre no fuerqn ejec_utorlados
13 caducidad (mas dem;lon de 0 0 11 100% procesos Administrativo Sancionatorio en riesgo de
de dos afios ingzamniir:)/ caducidad
gijgr:rlliia de Numero total de
procesos

100%

Durante el 4to trimestre de este 2022, fueron
culminados 23 procesos auditores, de los que hacen
parte del PVCFT 2022; entre ellas dieciséis (16)
auditorias AF, de las cuales nueve (9) fueron
elaboradas con formato especial; y siete (7) Auditorias
de Cumplimiento.
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CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

3.1.2. Realizar
seguimiento y (Ndmero de
evaluacion al planes de
cumplimiento de mejoramiento En las auditorias AF programadas y ejecutadas a la
los planes de seguidos y gobernacion del Departamento, asi como al‘Municipio
15 mejoramiento evaluados / 100% 2 2 100% de providencia y Santa Catalina Islas, fueron
de auditorias NUmero de evaluados los planes de mejoramiento vigentes
fiscales planes de suscritos entre ambas entidades y la Contraloria
anteriores mejoramiento General del Departamento.
realizados a los suscritos) X
sujetos de 100.
control.
Informe Anual
3.1.3. Elaborar sobre el Estado
el Informe Anual de los Recursos .
sobre el estado Naturales y del A la fecha de corte del 4to “trimestre, fue elaborado y
16 | de los Recursos Medio Ambiente 100% 1 1 100% presentado a la Asamblea Departamental el informe
Naturales v del realizado, sobre el estado de los recursos naturales y del medio
Medio Y comunicado y ambiente de la vigencia fiscal de 2021.
) publicado, en
Ambiente. P
los términos de
ley.
Informe Anual
sobre el Estado
3.1.4. Elaborar de las Finanzas
Z: rsfgg:)e dseoll; rse te??igahr(i::lses En el primer semestre de la actual vigencia fiscal, fue
17 Finanzas realizado 100% 1 1 100% presentado a la Asamblea Departamental, el informe
pliblicas comunicad(’J y sobre el estado de las finanzas territoriales.
territoriales. Publicado, en
los términos de
ley.
(Numero
3.1.5. Conocer acumulado de
ei l\.lﬂ.mero sujetos Con corte a 4to trimestre de la actual vigencia fiscal,
18 | acumulado de auditados / 100% 5 5 100% fueron culminadas las auditorias a los cinco (5) sujetos
suietos NUmero total de de control de la Contraloria General del Departamento
au]ditados sujetos de incorporadas en el PVCFT 2022.
' vigilancia y
control) X 100.
(Numero
acumulado de
3.1.6. Conocer - | . .
el Ntmero pt_Jntos C_Zon corte a dlue_zmbre 31 de la Ipresente vigencia
19 | acumulado de auditados / 100% 1 1 100% fiscal, fueron culminadas las auditorias a los once (11)
untos Ndmero total de puntos de control de la Contraloria General del
guditados puntos de Departamento incorporadas en el PVCFT 2022.
’ vigilancia 'y

control) X 100.
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(NUumero de
actividades
realizadas en el
marco del Plan
4.1.1. Ejecutar Anual de . . .
el Plan Anual Comunicaciones Para e] cierre del cuarto trimestre se lograron ejecutar
20 | de ~PAC / Nimero 100% 67% (6) act|V|dade~s en un _100% de nueve (9) programadas
Comunicaciones total de para este afio. Es importante anotar que las tres
“PAC. actividades restantes alcanzaron un gran avance
programadas en
el Plan Anual de
Comunicaciones
- PAC) X 100.
(Namero de A c_o_rte de la vigencia,se han realizado Ias_siguientes
actividades acthlanes: se formul6 _gl plan d_e datos abiertos y se
realizadas en el aptuall_zqua dqcumentamon relac_:lonada con Ia' c_orrecta
marco del Plan dISpOS.IC!Or‘I flna}l de los re_zs_lduos tecnologl_cos”y
de Accion de actuallzq el cata_logo de servicios de TI: Publicacion
4.1.2. Gobierno Digital de la informacién (contenidos) remitidos por los
Implementar el _PAGD/ funcionarios de las diferentes dependencias para
21 | Plan de Accién NGmero total de 100% 100% mantener actualizado el sitio web, actualizacion de los
de Gobierno actividades conjuntos de datos publicados en formato ‘abierto en
Digital -PAGD. programadas en www.datos.gov.co, reporte seguimiento publicacién en
el Plan de el sitio wgb informacién ‘Ley 17:}.2 d,e \ 2004
Accion de (transpare_n’ua y acceso a informacion pupll_ca) y
Gobierno Digital actqallzacmn del S|stema‘ para (_:Qntacto, pet!glones,
-PAGD) X 100 quejas, r_eclamos y denuncias habilitado en el sitio web
’ de la entidad
(Namero de
actividades
realizadas en el
marco del Plan
de Tratamiento
de Riesgos de
?rﬁlﬁlimentar el _Segyrldad Y
Privacidad de la
Plan de Informacion -
Tratamiento de PTRSPI / Ejecucion de las actividades asociadas a los controles
22 | Riesgos de Nimero de 100% 100% identificados (mapa de riesgos) y reporte de las
Seguridad y actividades actividades realizadas.
Privacidad de la
Informacién - programadas
PTRSPI. del Pl_an de
Tratamiento de
Riesgos de
Seguridad y
Privacidad de la
Informacién -
PTRSPI) X 100.
(NUmero de
actividades
realizadas en el
marco del Plan
4.1.4. de Seguridad y
Implementar el Privacidad de la . .
Plan de Informacion - Er|1 gl tgmestre se doc‘lémsntacliron | prolc?dlmler?t'os
. ; relacionados con segurida e la informacion,
23 ﬁfis;g%i% )ée la Zszlc{i\?:gg:jeerg 100% 100% Seguilmiento y reportes de seguridad del sitio web de
Informacién - programadas en la entidad
PSPI. el Plan de
Seguridad y
Privacidad de la
Informacion -
PSPI) X 100.
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4.1.5.
Implementar el
Plan Estratégico

(Ndmero de
actividades
realizadas en el
marco del Plan
Estratégico de
Tecnologias de
la Informacioén -

De los proyectos/actividades programadas en elPlan
Estratégico de Tecnologias de la Informacion se
encuentran en ejecucion el mantenimiento y/o
actualizacién de los sistemas de informacion y el
fortalecimiento de las herramientas de comunicacion y
colaboracion y se actualizo el sitio web (Gltima version

24 | de Tecnologias PETI/ Ndmero 100% 5 5 100% A : d
de la de actividades de wordpres& t_jlseno para word_p_ress y ajustes acorde
Informacion - rooramadas en con las directrices de accesibilidad), se realizé la
PETI P gel Plan adquisicion de equipos y _licencias de software,

’ Estratéaico de mantenimiento de la plataforma tecnolégica y la
Tecnolo%l’as de actualizacion y/o mejora de los sistemas de
la Informacion - informacién.

PETI) X 100.
(Ndmero de
actividades
realizadas en el
marco del Plan
4.1.6. Anticorrupcion y
gl"lg:ementar el d&ﬁzgzggg fil Se han ejecutado veinte (20) actividades en un 100%

25 | Anticorrupciény | PAAC / Numero 100% 20 22 91% de veintidés (22) programadas para este afio. Es
Atencion al de actividades importante anotar que las actividades" restantes
Ciudadano - programadas en lograron un gran avance
PAAC. el Plan

Anticorrupcion y
de Atencion al
Ciudadano -
PAAC) X 100.
(Namero de
Revision por la
Direccién
4.1.7. Realizar realizadas / S, h L .
o . La revision de la Direccion fue realizada por la alta
0, 0,
26 :: gﬁ\é';':?;npor Rglv?sr?;rzopgfla 100% 1 1 100% direccion el 13 de septiembre de 2022
Direccién
programadas) X
100.
(NUmero de
actividades
realizadas en el
marco del Plan
4.2.1. Ejecutar
el Plan
27 Institucional de

Archivos de la
Entidad
(PINAR).
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